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Stadsbygd Sparebank skal som lokal sparebank bidra til baerekraftig vekst og utvikling av lokalsamfunnet.

Var visjon, «vi er banken din» utaves gjennom vare kjerneverdier, personlig, engasjert og resultatorientert.

Banken har ansvar for & unnga a medvirke til miljggdeleggelser, korrupsjon eller brudd pa grunnleggende
menneske- og arbeidstakerrettigheter. For banken handler dette seerlig om & ivareta disse hensynene i
investeringer og utlanspraksis. Vart fokus er & oppfylle beerekraftsmal i de tre dimensjonene: miljg og klima
(Enviromental), menneske og sosiale forhold (social), gkonomiske for hold og virksomhetsstyring (Governance)

ogsa forkortet ESG.

Vi ser na en del tydelige trender som preger verdensbildet:

Hva preger verdensbildet?

Klima og Natur
Naturens synkende kapasitet til & stgtte menneskelige aktiviteter,
og pavirkning av gkte klimagassutslipp.

Mennesker
2. Demografiske endringer som aldrende befolkning, gkt mangfold
og konsentrasjon i urbane sentrum.

Makt
28 Demokratiets erosjon og geopolitiske konflikter. Geopolitiske maktkamper utfordrer
den regelbaserte verdensordenen og svekker tilliten til institusjoner.

Teknologi
4. Datadrevet teknologisk integrasjon i hverdagen. Innsamling og utnyttelse av data som
konkurranse om digital makt og kontroll over ressurser.

@konomi

5 @konomiske fundament under press som falge av gkende global ulikhet og naturkriser.

Ekstremveer og kollaps av gkosystemer undergraver gkonomisk stabilitet.

Oppsummering

Megatrendene omfatter
global naturkrise og
demografiske endringer,
som utfordrer samfunn og
gkonomi, mens gkende
teknologisk innflytelse og
geopolitiske konflikter preger
maktforhold og
samfunnssystemer.

For & synliggjgre arbeidet Stadsbygd Sparebank gjer pa beerekraftsomradet har banken utarbeidet en
bzerekraftsrapport. Rapporten og bankens videre arbeid med bzerekraft er i trdd med regulatoriske krav og
markedets forventninger. Arbeidet med baerekraft skal styrke bankens konkurransekraft og redusere risikoen i

bankvirksomheten.
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1. ORGANISERING AV ARBEIDET

Styret har det overordnede ansvaret for bankens strategi pa baerekraftsomradet. Banksjefen har det
administrative ansvaret for implementering og gjennomfering av strategien. Banken etablerte i 2022 en
baerekraftsgruppe som bestar av baerekrafts- og miljgfyrtarnansvarlig og representanter fra ulike fagomrader i
banken. Baerekraftsgruppen har ansvar for det daglige arbeidet med oppfglging med bankens baerekraftstrategi,
og rapporterer til bankens ledelse. Hensikten med gruppen er a bidra til forankring av baerekraftstrategien hos alle
ansatte pa tvers av fagomrader, samt tilfredsstille regulatoriske krav og markedets forventninger.

2. BANKEN OG VARE SAMARBEIDSPARTNERE

Beerekraftsomradet er sveert omfattende. Taxonomien og rammeverk er under utvikling og banken forventer en
gradvis innfasing av strengere regulatoriske krav i takt med dette. For a tilfredsstille gjeldende regulatoriske krav
og markedets forventninger samarbeider banken med gvrige banker i LOKALBANK-samarbeidet. Samarbeidet
styrker banken og LOKALBANK gjennom et felles fagmiljg som sikrer etterlevelse av kravene. LOKALBANK
samarbeider ogsa med DnB og andre aktgrer om forstaelse og tolkning av regulatoriske krav. Banken har benyttet
Sustainability som radgiver i utarbeidelsen av dobbel vesentlighetsanalyse.

3. BANKEN OG VARE INTERESSENTER

| trdd med regulatoriske krav og gkt fokus pa baerekraft, vil bankens interessenter ogsé gke sine forventninger til
bankens beerekraftsprofil.

Interessenter Hvorfor Hvordan Stadsbygd Sparebank kommuniserer Aktuelle tema

Kanaler for informasjon er styremeater, strategisamling og
generalforsamling, samt hiemmeside og nyhetsbrev. To meter i aret
imed Generalforsamlingen, hvorav et hestmete med informasjon om
strategi, struktur i banknzering, kjernedrift etc.

Banken ansker eiere og styremedlemmer som
[Eiere/Styret forstar og stotter bankens strategi og
handlingsplaner. Forankring i virksomheten

Fokusomrader er regulatoriske krav,
lennsomhet, omdemme, avkastning pa EK-
bevis

Kapitalmarkedet Fundingkostnader avhenger av rating. ESG Bankens ESG-profil inngar i rating. Kontinuerlig dialog med markedet for[Lannsomhet, tilgang til "rimelig” grenn funding?

profil og apenhet om strategier. & sikre god pris pa funding, samt sikre jevnt forfall pa fundingen. God nok "ESG profil" for fundingmarkedet

ISikre at miljghensyn og sosiale forhold er Arlig oppfelging av leveranderkjeden pa allianseniva og bankniva Luke ut leverandarer som ikke dokumenterer
Leveranderer 2 . o h -

ivaretatt hos vare leveranderer jgjennom rapportering(Apenhetsloven) miljshensyn i sin drift.

Baerekraft vurderes pa utlan til Bedriftsmarkedet. Det er etablert et
baerekraftsfond som skal gi incentiv til omstilling. Basrekraftsfondet
stotter miljesertifisering hos vare BM-kunder. Bankens
generalforsamling har medlemmer fra innskyterne og EK bevis eiere
som ogsa er kunder i banken. Kanal for informasjon er hjemmeside,
Inyhetsbrev, samt digitale kanaler.

Formidle kultur og verdier til nyansatte, samt  [Strategiske malsettinger og budsjetter skjer gjennom inkludering.

Sikre forsvarlig lanepraksis, samt informere
Kunder kundene om bankens miljgmal og fa ros og ris
lgjennom kundeundersokelser(KTI)

(Omdemme, vekst, baerekraftsprofil

IAnsatte lserge for god oppleering og et godt sosialt Lopende sekundering av maloppnaelse skjer manedlig og det jobbes i |Ledelse, kultur, arbeidsmilje, teambuilding
milje team. Det er sterkt fokus pa HMS og arbeidsmilj@ som gjennomgas arlig ]
Kvartalsvis og arlig rapportering til styret. Lepende rapportering til Styringsinformasjon, kompetanseheving,
Myndigheter Tilfredsstille regulatoriske krav Finanstilsynet, Lotteritilsynet, Skatteetaten, @kokrim. Samarbeid i fremsta som alliansebanker, standardisering og
lalliansen. lokal tilpasning.
NGOer Unnga negativ branding gjennom var Unnga enkeltbransjer og naeringer som gir negativt omdemme. Kredittpolicy, kreditthandbok, omdamme

irksomhet Naturrisiko hensyntas

IOpptre som en ryddig og attraktiv akteri vart  |Markedsfere var forretningspraksis, vare verdier og gjennom gode
Konkurrenter marked. Veaere den foretrukne banken i vart lkundereferanser(KTl) og bygge nye kunderelasjoner gjennom (Omdemme, vekst, baerekraftsprofil
kierneomrade. eksisterende kundeportefolje.
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Bankens interessenter er vare kunder, ansatte, styret, eiere og tilsynsmyndighet.
Kundene besvarte pa KTl for 2024 (kundetilfredshetsundersgkelse) at banken har en sterk bzerekraftsprofil.

Bankens KTI malinger ligger generelt hgyt og har sammenheng med var visjon, verdier og forretningsstrategi.
Framover forventer banken at kundene i starre grad vil etterspgrre hvordan baerekraft handteres og
offentliggjeres.

Banken tilbyr grenne lan til privat og bedriftsmarkedet og deler hvert ar ut gaver og sponsorater i starrelsesorden
2,2 mill kr. Gaver og sponsorater er spesielt rettet mot barn og unge innen kultur og idrett og er i trdd med
bankens visjon og baerekraftsmal.

T

BILDE: Hysnes Ungdomsklubb hgosten 2024 (Foto: Stadsbygd Sparebank).

Ansatte involveres i bankens baerekraftstrategier giennom ansattemgter og gjennom nye arbeidsprosesser hvor
baerekraft inngar. Regulatoriske krav om vurdering av ESG-risiko i kredittsaker pa bedriftsomradet er et eksempel.
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Ansatte oppfordres til & ga/sykle til jobb og samkjare eller reise kollektivt.

Styret har det gverste ansvaret og gjennomgar arlig strategi og handlingsplan pa omradet. Styret opprettet et
beerekraftsfond pa 1 mill NOK. Fondet skal understgtte bankens policy og gi incentiv til omstilling hos vare kunder
og lokalsamfunnet. Omstilling har en kostnad for mennesker og samfunn og fondet skal bidra til at dette
realiseres. Styret mottar rapportering kvartalsvis og baerekraft inngar i bankens rapportering. Fondet har i 2024
stettet miljgsertifisering hos vare bedriftskunder. 6 bedriftskunder ble sertifisert i 2024. Fondet vil ogsa i 2025
statte miljgsertifisering blant bankens bedriftskunder.

Bankens eiere har fokus pa lennsomhet og utbytte, men i dette ligger ogsa forventninger om god
virksomhetsstyring og oppfyllelse av regulatoriske krav. Mgter i generalforsamling og egenkapitalbevismater er
arena for dialog med bankens eiere.

Bankens gverste myndighet er Finanstilsynet. Regulatoriske krav star sentralt i bankens virksomhetsstyring.
Etterlevelse av gjeldende og kommende krav pa beerekraftsomradet falges opp av banken og rapporteres til styret

kvartalsvis ihht. gjeldende policy.

Kompetanseheving hos styret og ansatte skjer gjennom rapportering, interne mater, workshops, e-leering og i
samarbeid med LOKALBANK og eksterne aktarer.

4. B/EREKRAFTSTRATEGI OG MALSETTING

Bankens policy for beerekraft, samfunnsansvar og klimarisiko omhandler hvordan virksomheten pavirker
mennesker, samfunn og milja. Det & skape verdier og vaere lannsom er en del av bankens samfunnsrolle, og
banken vil pa den maten bidra til vekst og utvikling i samfunnet. Det er ikke likegyldig hvordan banken tjener sine
penger, valg av produkter og tjenester skal ikke ga pa bekostning av mennesker, etikk eller miljg. Det er en
selvfglge at banken etterlever gjeldende lover og forskrifter, og banken skal ha hay etisk standard.

Bankens malsetting er a bidra til baerekraftig omstilling for vare kunder og lokalsamfunnet. Var kompetanse skal
hjelpe kundene og lokalsamfunnet i en baerekraftig retning. Som lanegiver skal banken vurdere ESG-risiko hos
kundene. Gjennom kundedialogen bidrar vi til gkt bevissthet rundt ESG-risiko. ESG-risiko er en integrert del av
bankens risikostyring. Bankens klimaavtrykk i utlansportefgljen rapporteres i risikorapporter, samt i arlig
baerekraftsrapport.

For Stadsbygd Sparebank ligger baerekraft i var visjon og forretningstenkning som lokal sparebank.
Klimaendringer og nye regulatoriske krav stiller strengere krav til bankens virksomhet. Banken har valgt 4 av FN 's
baerekraftsmal i var virksomhetsstyring.
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Bzerekraftmal 5 - Likestilling mellom kjgnnene
Banken skal veere en inkluderende og attraktiv arbeidsplass for medarbeidere i alle aldersgrupper og
livsfaser. Banken jobber for en jevn kjgnnsfordeling i styret, ledergruppen og blant medarbeiderne.

@]

Barekraftmal 11 - Bzaerekraftige byer og lokalsamfunn
Banken skal gjennom sitt engasjement utvikle lokalsamfunnet. Dette skal gjgres gjennom tilgang til
risikokapital, kompetanseoverfgring, sponsorater og utdeling gaver.

(Y Bzarekraftmal 13 - Stopp klimaendringene!
Banken vil gjennom kredittradgivning pavirke kunder til & redusere utslipp, samt bidra til gkt fokus og
kunnskap om omradet gjennom lokalt engasjement og samarbeid.

no® Barekraftmal 16 - Fred, rettferdighet og velfungerende institusjoner
@M  Banken vil giennom vart arbeid med hvitvasking og terrorfinansiering bekjempe skonomisk
! kriminalitet, herunder skatteunndragelser og korrupsjon.

5. SAMFUNNSANSVAR

Samfunnsansvar er sterkt forankret i bankens visjon og strategi. Vi skal vaere den foretrukne banken lokalt
gjennom gode kundeopplevelser og personlig radgivning. Bankens omdgmme og tillit er vesentlig for & lykkes i sa
mate. Alle ansatte gjennomgar arlig etiske retningslinjer for & sikre at vi opptrer i trdd med disse. Profesjonalitet og
god kompetanse i radgivning til kundene sikres gjennom strenge kompetansekrav og medlemskap hos
Finansnaeringens Autorisasjonsordning. Ansatte i banken gjennomfarer ogsa undervisning i personlig gkonomi
ved skolene etter behov, samt deltar pa karrieredager og griindercamp.

Gaver og sponsorater deles ut hvert ar og statter spesielt barn og unge innen kultur og idrett. Banken bidrar ogsa
i starre skala ved spesielle arrangement som har lokal forankring.
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BILDE: Gavetildelingskveld pa Museet Kystensarv 2024 (Foto: Stadsbygd Sparebank)

6. KLIMA OG MILJ@

Stadsbygd Sparebank ble miljgsertifisert i 2021 og resertifisert i 2024. Miljgfyrtarn er en nasjonal standard for
miljgledelse med anerkjennelse fra EU, og banken skal arbeide aktivt med & etterleve kravene sertifiseringen
stiller. Ved & veere miljgfyrtarnsertifisert, bidrar banken blant annet til beerekraftsmal nummer 11 — baerekraftige
byer og samfunn og bezerekraftsmal 13 — stoppe klimaendringer.

Videre skal banken lgpende forplikte seg gjennom relevante ordninger pa beserekraftsomradet fra
bransjeorganisasjoner og andre. Den arlige rapporteringen av klimaregnskap har veert et nyttig tiltak for & male
bankens utslipp. Handlingsplanen for kommende ars arbeid, har bidratt til & skape en bevissthet hos bankens
medarbeidere, og det har sikret at banken har hatt fokus pa a aktivt gjennomfare tiltak for a forbedre bankens
utslipp. Rapporten vil tilgjengeliggjeres pa bankens nettside.

Banken skal kontinuerlig heve kompetansen pa baerekraft for de ansatte, slik at de ansatte har et bevisst forhold til
baerekraft. Banken skal oppfordre alle ansatte til 4 tenke baerekraftig pa arbeidsplassen.

Gjennomfgrte tiltak i 2024:

Avfallshandtering og energiforbruk

Baerekraftsrapport 2024 Side 8
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Banken har innfart kildesortering av avfall som hos private husholdninger. All belysning i kontor flay har sensorer
som slukker nar rommet ikke er i bruk. Ventilasjonsanlegg stenger ned mellom kl. 18.00 og kl. 06.00, samt i
helger. Klimaavtrykk pa avfall og energibruk rapporteres i miljgfyrtarnrapporten.

Bankens solcelleanlegg pa eget bygg i Radhusveien 21 har i 2024 produsert 52000 kwh. 36000 kwh er benyttet i
egen drift, mens @vrige 16 000 kwh er levert ut pa lokalt kraftnett, Levert kraft tilsvarer gjennomsnittlig forbruk hos
en enebolig.

Transport

Under koronapandemien ble antallet fysiske reiser og meter redusert betraktelig. Bankens reisepolicy prioriterer
kollektiv transport. Banken leaser egen el-bil til bruk for ansatte i arbeidssammenheng. Ansatte oppfordres til &
ga/sykle til jobb, samkjare eller benytte kollektiv transport. Klimaavtrykk pa transport rapporteres i
miljgfyrtarnrapporten.

Innkjop

Banken har utarbeidet en policy for innkjgp og det kjgpes inn varer som leveres lokalt og er av god kvalitet.

Banken har over flere ar redusert forbruk av papir gjiennom digitalisering av vare tjenester. Klimaavtrykk pa
innkjgp rapporteres i miljgfyrtarnrapporten.

7. ANSVARLIGE UTLAN

Banken skal ha et aktivt forhold til samfunn, klima og milja i sin kredittgivning. Bankens kunder skal bidra til &
skape en beerekraftig utvikling, gjiennom & ha gkt fokus pa miljg, klima og virksomhetsstyring i egen virksomhet.
Klimarisikoen er et resultat av hvordan bankens kunder pavirkes av bade fysiske klimaendringer, som kan gi gkte
kostnader (fysisk risiko), og gkonomisk risiko knyttet til omstillingen til et lavutslippssamfunn (overgangsrisiko).
Banken skal ha retningslinjer for vurdering av risiko knyttet til klima og beerekraft i kredittvurderingene for
bedriftskunder.

Beerekraft (ESG) og klimarisiko, inngar som en fast del av bankens kredittvurdering knyttet til BM-engasjementer.
Banken gnsker pa sikt & oppna en beerekraftig kredittportefelje. Radgiverne i banken skal vurdere om
betjeningsevnen og verdien til sikkerheter er utsatt i forhold til risiko som fglge av endringer i klima og gkt fokus
pa baerekraft, for alle starre BM-kunder. Vurderingene gjennomfares med utgangspunkt i bransje, panteobjekter,
leverandgrer og kunder. For bankens kunder, som tilhgrer bransjer som er ekstra utsatt i forhold til klima og
baerekraft, kreves det en grundigere vurdering. Banken finansierer ikke naeringseiendommer med energiklasse E
eller lavere, med mindre det legges en plan for oppgradering av eiendommen og forbedring av energiklassen.
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BILDE: Utdeling av Miljefyrtarn-diplom til seks av vare kunder. Fr.v.: Miligkonsulent Liv Heide, Ordfarer Oskar
Smavik, Sand Bygg AS/Kenneth Leistad , Dahle Transport og logistikk AS/ Rune Dahle, LG-Bygg AS/ Ole-Johan
Langmo, DF Elektro AS/Terje Dypaune , Vema Drift AS/ Ole Birger Myran og VS Bygg AS/ John Egil Vemundstad.
(Foto: Stadsbygd Sparebank).

8. BAREKRAFTIG FONDSSPARING

Banken har etablert et samarbeid med Norne Securities hva gjelder fondssparing. Fondene Norne tilbyr forvaltes
av eksterne fondsforvaltere som er underlagt streng lovgivning for & beskytte kunder og deres andeler. Norne har
fokus pa at deres fondsleverandgrer har tilfredsstillende retningslinjer for samfunnsansvarlige investeringer, slik at
det legges til rette for baerekraftig valg. Norne har gjort det enklere for bankens kunder a ta grennere valg
gjennom merking av fond. | Nornes fondsportal er fondene kategorisert med 1 til 5 globuser. Globusene
representerer fondets ESG risiko, og er ment a skulle gi en troverdig og objektiv mate & evaluere hvordan din
sparing mgter beerekrafts-utfordringer i samfunnet. Ratingen pa selskapsniva er utfgrt av Sustainalytics. | Nornes
fondsportal er fondene kategorisert med blad. Bladet representerer fondets karbon-risiko, og er ment til a fange
opp hvor tilpasset selskaper og fond er i en overgang til en lav-karbon gkonomi, gjennom & begrense drivgass-
utslipp og utvikling av granne lgsninger. Merkingen av de fond med lav karbonrisiko, og grafikken, gjer det
vesentlig enklere for kunden & vurdere karbonrisikoen i egne investeringer. En fondsportefgalje tildelt et blad eier
typisk selskaper med lave karbon-utslipp eller reduserer karbon-utslipp i trdd med Paris-avtalen.
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9. ANSVARLIG ARBEIDSGIVER

Banken skal veere en attraktiv arbeidsplass med engasjerte, omtenksomme medarbeidere som har en god
balanse mellom jobb og fritid. For & opprettholde engasjementet ma bankens ledelse kontinuerlig gjere en innsats
for a tiltrekke, utvikle og beholde gode medarbeidere. Banken har fokus pa gode dialoger og oppfalging av
ansatte og ledere. Hver enkelt medarbeider blir fulgt opp av sin leder knyttet til mal, trivsel og prestasjon. Det
gjennomferes arlige medarbeidersamtaler og lederne oppfordres til & ha jevnlige samtaler med de ansatte
gjennom aret.

Det gjennomfares arlige vernerunder og medarbeiderundersgkelser, og resultatene blir giennomgatt pa et
personalmgte, samt i den enkelte avdeling. Medarbeiderundersgkelser er viktig for & male de ansattes trivsel pa
arbeidsplassen. Alle nye ansatte er pliktig til  lese igjiennom og signere bankens etiske retningslinjer. Disse
retningslinjene skal bidra til hay profesjonalitet ved alt som utgves i banken. God virksomhetsstyring er et av
bankens viktigste fokusomrader, og det er derfor viktig at bankens ansatte etterlever de hgyeste etiske
standarder. Banken har gode rutiner pa HMS og arbeidsmiljg som skal bidra til & redusere bankens sykefraveer.
Bankens sykefraveer har i 2024 veert akseptabelt. Banken jobber aktivt for & sikre at nivaet ikke utvikler seg i en
negativ retning. Det kan nevnes at banken har gode helseforsikringer for sine ansatte. Banken har i 2024
gjennomfart et eget program for a styrke og utvikle arbeidsmiljget ytterligere.

Digital
kompetanse

-verdien av
lokalkunnskap

L
 Bko isk
J nomis|

utdan
( wu nelse

God pa
markedsforing

BILDE: Eiendomsmegler Kine Nesset Kristiansen og Elise D. Kvitland i banken pé& skolebesgk ved Johan Bojer VVGS (Foto:
Stadsbygd Sparebank).
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10. SKONOMISK KRIMINALITET OG SVINDEL

Banken arbeider aktivt for 8 motvirke skonomisk kriminalitet herunder hvitvasking og terrorfinansiering,
korrupsjon og skatteunndragelse. Enhver transaksjon som bidrar til & skjule opprinnelsen til penger som stammer
fra en kriminell handling, anses som hvitvasking av penger. Banken utarbeider arlig en risikovurdering for &
identifisere hvor banken i starst grad er eksponert mot risiko for & bli benyttet til hvitvasking eller
terrorfinansiering.

Arbeidet med hvitvasking er en del av finansnaeringens og bankens samfunnsoppdrag, og banken har en rekke
retningslinjer og instrukser som samtlige medarbeidere skal etterleve. Banken gjennomferer kundekontroller ved
onboarding og lepende, og transaksjoner overvakes kontinuerlig. Samtlige kunder risikovurderes og mistenkelige
transaksjoner rapporteres til @kokrim. | tillegg ma alle bankens ansatte, inkludert styret, arlig giennomga
opplaering i antihvitvask og terrorfinansiering. Nye kunder av banken ma gjennom en grundig onboarding-prosess.
Dette er et viktig virkemiddel for & forebygge gkonomisk kriminalitet. Risikovurdering av en ny kunde, samt
lzpende kontroll bidrar til & avdekke mistenkelige transaksjoner og forebygge gkonomisk kriminalitet.

Ekstern svindel er en gkende risiko for banken og samfunnsproblem. Banken har ikke veert saerlig utsatt i aret som

har gatt. Det pagar et tett samarbeid innenfor finansnaeringen for & opplyse kundene om risikoen og iverksette
strengere sikkerhetstiltak mot svindel.

11. PERSONVERN

Ny personopplysningslov og - forskrift tradte i kraft i Norge i 2018. Den nye lovgivningen gjennomferte EUs
personvernforordning og implementerte GDPR i Norge. Stadsbygd Sparebank har et stort ansvar for a ivareta en
rekke personopplysninger ovenfor kunder og ansatte. Banken har fokus pa & behandle og beskytte data pa en
god mate. Banken har etablert styrende dokumenter for behandling av personopplysninger, og samtlige ansatte
gjennomfarer arlig oppleering og signerer erklaering om taushetsplikt. Banken har etablert en egen rolle,
personvernombud, som skal sikre at banken behandler personopplysninger i henhold til. personvernregelverket.
Personvernombudet skal blant annet sgrge for at alle som er involvert i behandlingen av personopplysninger gis
informasjon og opplaering om regelverk som gjelder for slik behandling, og opplaering i bankens policyer og
retningslinjer pd omradet. @kt bruk av hjemmekontor og var filial i Trondheim har krevd mer bevissthet rundt
personvern og bankens ansatte er godt kjent med hvordan personopplysninger skal behandles nar de arbeider
utenfor vart hovedkontor. Det har ikke veert vesentlige brudd pa personvernlovgivningen i 2024.

12. IT-SIKKERHET

Stadsbygd Sparebank tar informasjonssikkerhet pa alvor og har vurdert det som en vesentlig faktor for at banken
skal na forretningsmessige mal samt beholde tillit og omdemme i markedet og blant vare kunder. Hvert ar
gjennomfarer alle ansatte et e-leeringsprogram for & gke kompetansen knyttet til IT-sikkerhet og IT-sikkerhet er et
vesentlig moment nar banken arlig giennomgar risikodrivere knyttet til bankens virksomhet.
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Jkte myndighetskrav gjennom DORA, samt gkende svindelrisiko medfgrer skjerpet innsats pa IT-sikkerhet i de
kommende arene

13. LEVERANDQGRER OG SAMARBEIDSPARTNERE

For at Stadsbygd Sparebank skal bidra i det grgnne skiftet er det viktig at det stilles tydelige krav og forventninger
til bankens leverandgrer. Banken gnsker & ha fokus pa at varer og tjenester som kjgpes inn, handles fra
leverandgrer som har fokus pa etisk forretningsdrift. Dette krever at bankens leverandgrer ma ha et bevisst
forhold til etterlevelse av menneskerettigheter, miljgvern, antihvitvask, arbeidstakers rettigheter og arbeidsforhold.

Banken har mange ulike leverandgrer og samarbeidspartnere. Banken skal ha en leverandgroversikt og en
kravspec som alle leverandgrer og samarbeidspartnere ma etterleve. Ved a oppfordre og kreve at bankens
leverandgrer kjgper mindre, bedre og mer langvarige produkter kan banken bidra i arbeidet med a na
beerekraftsmalene. Krav banken setter til egne leverandgrer skal gjelde hele verdikjeden. Dette innebeerer at
samme krav stilles til leverandgrene sine underleverandgrer. Bankens leverandgrer skal kontrollere hvor i
virksomheten det settes menneskerettslig fotavtrykk, pa hvilke omrader virksomheten pavirker grunnleggende
menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold samt kartlegge om det en fare for at de bryter
menneskerettigheter. Spesielt bidrar dette tiltaket til; «innen 2030 redusere avfallsmengden betydelig giennom
forebygging, reduksjon, materialgjenvinning og ombruk».

Arbeidet med oppfelging av bankens leverandarer er beskrevet i arsrapport om apenhetsloven.

14. APENHETSLOVEN

Apenhetslovens intensjon er & fremme respekt for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige
arbeidsforhold i forbindelse med produksjon av varer og tjenester. Den skal sikre at allmennheten har tilgang til
informasjon om hvordan virksomheter handterer reelle og mulige negative konsekvenser som kan knyttes til
virksomhetens leverandgrkjeder og deres forhold/fokus pa menneskerettigheter og anstendig arbeidsforhold.
Banken er underlagt apenhetsloven og skal gjennomfare aktsomhetsvurderinger av egen
leverandgrkjede/forretningspartnere. FNs veiledende prinsipper for naeringsliv og menneskerettigheter (UNGP) og
OECDs retningslinjer klargjer hvilket ansvar virksomheter har for & respektere grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold globalt og nasjonalt. Videre har banken en opplysningsplikt og
redegjarelsesplikt. Sistnevnte innebeerer at fullstendig oversikt over de aktsomhetsvurderinger som er foretatt av
leverandgrkjeden skal publiseres offentlig. Opplysningsplikten innebzerer at banken ma svare opp konkrete
henvendelser om egen leverandgrkjede som gjelder de forholdene apenhetsloven regulerer. Apenhetsloven skal
forankres i bankens styre og nedfelles i de styrende dokumenter pa en slik mate at banken plikter & gjgre
risikobaserte aktsomhetsvurderinger i trdd med OECDs retningslinjer og etterkommer kravene til opplysningsplikt
og redegjarelsesplikt. Banken har utnevnt baerekraftsansvarlig som saerskilt ansvarlig for &penhetsloven.

Banken har utarbeidet en arsrapport om vart arbeid med apenhetsloven. Rapporten er publisert pa var
hjemmeside.
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15. RAPPORTERING

Banken redegjer arlig for sitt arbeid med beerekraft i forbindelse med arsrapporten, i henhold til regnskapslovens
§3-3c. All rapportering skal utformes transparent. Banken er Miljgfyrtarnsertifisert og felger hovedkontormodellen.
Det skal arlig utarbeides en klima- og miljgrapport som falge av a veere miljgfyrtarn. Dette er et nyttig tiltak for a
skape en bevissthet internt og bidrar til & sette interne mal. Det arlige klima- og miljgregnskap skal publiseres pa
bankens hjemmeside. Det skal utarbeides en beerekraftsrapport arlig som skal publiseres av banken. Banken
folger TCFD-rammeverket og Finans Norges veiledning for utarbeidelsen av rapporten. Banken skal kvartalsvis
overvake, og rapportere bankens eksponering i portefaljen, med hensyn til klimarisiko og utslipp. Dette vil veere
en del av den kvartalsvise risikorapporten som fremlegges for styret.

BILDE: Miljefyrtdrn-diplomet til Stadsbygd Sparebank pa hovedkontoret i Rissa. (Foto: Stadsbygd Sparebank)

16. TCFD

Banken har valgt & rapportere pa TCFD (Task Force on Climate Related Financial Disclosures). Det har blitt
etablert som et sentralt rammeverk for hvordan klimarisiko analyseres og rapporteres. Bankens klimaregnskap
viser en oversikt over bankens klimagassutslipp (GHA-utslipp). Ved a rapportere arlig kan banken male viktige
nekkeltall og evaluere egen drift over tid.
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Virksomhetsstyring

Styret i banken sgrger for at det arlig gjennomfgres en strategiprosess som definerer bankens mal, strategier og
risikoprofil. Ett av malene er at banken skal vaere en padriver for baerekraftig utvikling internt og i lokalsamfunnet.
Styret har videre vedtatt styringsdokumenter som skal danne grunnlag for god og effektiv intern risikostyring.
ESG-faktorer er innarbeidet i bankens policydokumenter pa de mest sentrale virksomhetsomradene i tillegg til en
egen policy for ESG. Styringsdokumentene skal bidra til & sikre at hensynet til baerekraft knyttes tett opp mot
bankens virksomhet og verdiskaping pa bankens mest sentrale risikoomrader. Videre er det etablert en egen
kompetanseplan for styret som inkluderer arlig oppleering innenfor baerekraftsomradet.

Banken har utarbeidet en handlingsplan som styrer beslutninger og lgpende operativt arbeid i banken. Bankens.
styringsdokumenter og beerekraftstrategi diskuteres og behandles i ledelsen fgr de forelegges styret for
beslutning.

Risikostyring

ESG risiko/klimarisiko inngar i bankens kvartalsvise risikorapporter som legges frem for styret. Compliance og
risikostyringsfunksjonens overordnede vurdering av hvilken risiko banken er eksponert mot pa omradet er
inkludert i rapporten. ESG-risiko inngar ogsa i bankens vurdering av risiko og kapitalbehov i bankens ICAAP-
dokument som vedtas av styret. Bankens ledelse vil motta kvartalsvis rapportering om status pa baerekraftstiltak
som gjennomfgres i ulike deler av organisasjonen fra bankens beerekraftsgruppe. Bankens beaerekraftsgruppe har
representanter fra ulike omrader i banken, som har et saerskilt ansvar for gjennomfering av tiltak innenfor sine
respektive omrader. | 2024 har banken gjennomfert ESG- og klimarisikovurdering pa kundeniva for
neeringslivskunder, og dette arbeidet vil fortsette i 2025.
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17. DOBBEL VESENTLIGHETSANALYSE

Banken har i 2024 sluttfert arbeidet med dobbel vesentlighetsanalyse. Bankens vesentlige tema er belyst i figuren
under. Analysen viser at vare vesentligste tema er klimaendringer, egne ansatte, lokalsamfunnet, kunder og egen
forretningsatferd. Analysen legger fgringer for bankens videre arbeid med beerekraft/ESG.

Hoy

Finansiell Finansiell Dabbel Dobbel Daobbel

Tema vesentlighet vesentlighet vesentlighet vesentlighet vesentlighet

m Klimaendringer
Finansiell Finansiell DA Dobbel
vesentlighet vesentlighet vesentigrét ° vesentlighet

Egen
arbeidsstyrke

|
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% @ @
- 3 B Di Daobbel
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c 3
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18. MALSETTING 2025

Bankens KPI “er i 2025:

¢ Innhente og dokumentere energimerke pa 50 % av utlan til bolig og nseringsbygg innen 2026
¢ Redusere eget stramforbruk med 10 % i 2025 malt i kwh pr. kvm(fra 2024 niva)

o Begrense antall flyreiser

e Sosiale turer for ansatte gjennomfares fortrinnsvis innenfor bankens kjerneomrade(Trgndelag)
o Statte fra beerekraftsfondet til miljgsertifisering av 20 nye bedriftskunder i 2025

e Vekstigrgnne lan

Innfgring av omnibus-pakken har medfert at banken er unntatt fra rapporteringsplikten i CSRD (Corporate
Sustainability Reporting Directive). Banken vurderer om VSME(Volutary Standard for non-listed micro-, small- and
medium-sized undertakings) er aktuell rapporteringsstandard fremover.
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19. KLIMAAVTRYKK 2024 OPPSUMMERT
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Stadsbygd Sparebank

Bankens klimaavtrykk kan oppsummeres gjennom egen drift og gjennom var utlansportefalje.

Egen drift(miljefyrtarn) 24,87 tonn CO2 ekvivalenter
Finansierte utslipp(SSB) 27290 tonn CO2 ekvivalenter
Sum utslipp 27314,87 tonn CO2 ekvivalenter
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2024

Utslippskilde
Scope 1

Drivstofforbruk i virksomhetens
kjgretay - Bensin (personbil/varebil)

Sum scope 1
Scope 2

Drivstofforbruk i virksomhetens
kjgretay - Elektrisitet
(personbil/varebil)

Energibruk - Elektrisitet
Energibruk - Fjernvarme
Sum scope 2
Scope 3
Avfallsmengder - EE-avfall

Avfallsmengder - Organisk avfall
(matavfall med mer)

Avfallsmengder - Papir, papp og
kartong

Avfallsmengder - Plast
Avfallsmengder - Restavfall
Produksjonsutslipp fra bensin

Produksjonsutslipp og overfaringstap
fra elektrisitet

Produksjonsutslipp og overfaringstap
fra fjernvarme

Tjenestereiser - Flyreiser (rapportere i
CO2-utslipp)

Tjenestereiser - Kjgregodtgjerelse, elbil

Tjenestereiser - Kjgregodtgjerelse,
fossilbil

Sum scope 3

Utslipp av biogent CO2 )

Forbruk

1825 liter

2654 kWh

231550 kWh
9382 kWh

1244

1256

28

1935 kg
1825 liter
231550 kwh

9392 kWh

6 tonn CO2

2947 km

5273 km

Klimaavtrykk fra bankens egen drift (Miljgfyrtarnrapport 2024)

Utslippsfaktor

2,35 Kg CO2¢/liter

0,019 Kg CO2e/kWh

0,015 Kg CO2e/kWh
0,074 Kg CO2e/kWh

0,068 CO2e/Kg
0,015 CO2e/Kg

0,061 CO2e/Kg

0,05 CO2e/Kg
0,0157 CO2e/Kg
0,607 Kg CO2e/liter
0,018 Kg CO2e/kWh

0,0107 Kg CO2e/kWh

1 tonn

0,093 kg CO2e/km
0,3 kg CO2e/km

P st

Utslipp

4,289 tonn CO2e

4,289 tonn CO2e

0,050 tonn CO2e

3473 tonn CO2e
0,695 tonn CO2e
4,219 tonn CO2e

0,000 tonn CO2e

0,019 tonn CO2e

0,077 tonn CO2e

0,001 tonn CO2e
0,030 tonn CO2e
1,108 tonn CO2e

4,168 tonn CO2e

0,100 tonn CO2e

6,000 tonn CO2e

0,274 tonn CO2e

1,582 tonn CO2e

13,359 tonn CO2e

3,012 tonn CO2
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Klimaavtrykk fra utlansportefgljen — TCFD (31.12.2024)

P st

bank
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Kolonne 1, 2 og 3 er samlet norsk eksponering(SSB). Kolonne 4 og 5 er bankens eksponering(finansierte utslipp)
som pr 31.12.2024 utgjer 27290 tonn CO2 ekvivalenter(sum kolonne 5).

Kolonne 1 2 3 4 5
. A . . .
MNzering (grupper) Sum paUdan  Sum pa Utshipp til Falktor 1000 Utlan Litslipp C02
ShE luft (1 200 tonn CO2-  tonn CO2 pr banken  banken
elovivalentar, ARE) mill.kr utlan THOK
Bergverksdrift og utvinning 9103 275 3.02 % 4] 000
EBygge- og anleggsvirksombat 231 863 1802 082 % 250 2105
Bygging av skip og bdter 3772
El-, gass-. damip- og varmtvannsforsyning G4 065 2 620 408 % Ei 158
Faglig og finansiell tjenesteyting 124 M8 160 013 % 20 0,04
Fiske og fangst 61083 a7 143% 25 D36
Fiskeoppdrett og Hekkerier a3 135 177 026 % 4] 0D
Forretningsmessig tjienestayting 44 515 13 003 % [ 000
Huzholdninger 4 196 968 4 536 ol % 307 332
Iz tri 117 982 11185 949 % 14 128
Informasjon og kommiunikasjen 29809 45 015 % 3 000
Jordbruk og tiknytteds tlenester 80199 4 928 614 % 264 16.24
Omsetning og drift av fast elendom 986 538 o4 00 % a7 0.0
Cnernattings- og serveringsvirksombet 25395 120 04T % ] 0,04
Skogbruk og tilknytteds fenester 5295 45 085 % 1] D00
Tjenester tilkmyttet utvinning av raolje og naturgass 2446
Tjenesteytende naeringer ellers 7T 522 735 085 % Ei 03r
Tranzpaort ellers og lagring T8 512 B 446 10,76 % DA1
Litenriks gjefart og rertransport 49 023 16184 3301 % 000
Linvinning av raolje og naturgass 5575 12 641 22674 %
Vannforsyning, avleps- og renovasjonsvirksomhet 15193 1876 1235% 2 024%
Varshandel, reparasjon av motoriogner 104 892 el 0582 % 135 125
Totalt 6362 113 &7 831 1,06 % 4 505 27.29
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Bankens sertifikat som miljefyrtarn

SERTIFIKATNUMMER 1 2 093

UTSTEDT 31.10.2024

Miljefyrtéarn®
) fy GYLDIGTIL 31.10.2027

SERTIFIKAT
Stadsbygd Sparebank avd. Rissa

Radhusveien 21, 7100 RISSA

sertifikatet omfatter ogsa folgende enheter:

Stadsbygd Sparebank avd. Trondheim

Virksomheten oppfyller folgende kriteriesett:
0A Felleskriterier, privat og statlig

99 Bank og Finans

Sertifikatet at har etablert et
og oppfyller strenge kriterier innen avfallfombruk, energi, innkjop, transport og

arbeidsmilje. Det stilles krav til forankring og mélrettet forbedringsarbeid.
Miligeffekten skal arlig innrapporteres og offentliggjres. Miljofyrtarn er
anerkjent av EU i henhold til artikkel 45 i regulativ 1221/2009.

sertifikatet er utstedt av

Aou ¥, Wu\/

Line Vikersveen
Daglig leder, CertNor AS

Kontrollert av Certnor AS: Ja

stbank

Stadsbygd Sparebank

SERTIFIKATNUMMER 1 2094

UTSTEDT 31.10.2024

Miljofyrtam®
J fy GYLDIG TIL 31.10.2027

SERTIFIKAT

Stadsbygd Sparebank avd. Leksvik

Sentrumsgdrden, Lundaveien 7, 7120 LEKSVIK
Virksomheten oppfyller falgende kriteriesett:

0 A Felleskriterier, privat og statlig
99 Bank og Finans

Sertifikatet at har etablert et

og oppfyller strenge kriterier innen avfall/ombruk, energi, innkjop, transport og
arbeidsmilje. Det stilles krav til forankring og malrettet forbedringsarbeid.
Miljgeffekten skal arlig innrapporteres og offentliggjares. Miljafyrtarn er
anerkjent av EU i henhold til artikkel 45 i regulativ 1221/2009.

sertifikatet er utstedt av

WA /(ujf/‘a/—\/

Line Vikersveen
Daglig leder, CertNor AS

Kontrollert av Certnor AS: Ja
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